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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Целью освоения дисциплины «Командная работа и эффективные коммуникации» являются формирование у

обучающихся  универсальной   компетенции УК-3: способен осуществлять взаимодействие в религиозной сфере,

работать в коллективе.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Основы проектной деятельности

2.1.2 Основы дефектологии и инклюзивная практика

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Практика по профилю профессиональной деятельности (педагогическая практика)

2.2.2 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.3 Методика преподавания основ православной культуры

2.2.4 Основы противодействия коррупции

2.2.5 Экономика

2.2.6 Основы финансовой грамотности и экономической культуры

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-3.1: Знает принципы работы в коллективе и особенности взаимодействия в религиозной сфере

Знать:

принципы работы в коллективе и особенности взаимодействия в религиозной сфере

Уметь:

осуществлять взаимодействие в религиозной сфере, работать в коллективе

Владеть:

принципами работы в коллективе и особенности взаимодействия в религиозной сфере

УК-3.2: Владеет навыками эффективного взаимодействия и коллективной работы в религиозной сфере

Знать:

навыками эффективного взаимодействия и коллективной работы в религиозной сфере

Уметь:

осуществлять взаимодействие в религиозной сфере, работать в коллективе в религиозной сфере

Владеть:

навыками эффективного взаимодействия и коллективной работы в религиозной сфере

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

принципы работы в коллективе и особенности взаимодействия в религиозной сфере

навыками эффективного взаимодействия и коллективной работы в религиозной сфере

3.2 Уметь:

осуществлять взаимодействие в религиозной сфере, работать в коллективе

осуществлять взаимодействие в религиозной сфере, работать в коллективе в религиозной сфере

3.3 Владеть:

принципами работы в коллективе и особенности взаимодействия в религиозной сфере

навыками эффективного взаимодействия и коллективной работы в религиозной сфере


