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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Преддипломная практика является типом производственной практики и проводится с цель формирования у

обучающихся универсальной и профессиональной компетенции УК-1, УК-2, ПК-1, ПК-2: способен осуществлять

поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач;

способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; способен разрабатывать и

осуществлять мероприятия, направленные на реализацию стратегии организационного управления, обеспечивать

их психологическое сопровождение и оценивать организационные и социальные последствия; способен

осуществлять индивидуальное, групповое и организационное психологическое консультирование, в том числе

кризисное, в области межличностных отношений, планирования семьи и карьеры, профессионального и

личностного роста, с учетом возрастных, гендерных, этнических, профессиональных особенностей человека.

1.2 1.1 Задачами  преддипломной практики в соответствии с выбранным видом профессиональной деятельности

являются:

1.3 • формирование навыков применения базовых знаний психологии при подготовке ВКР;

1.4 • формирование умения анализировать существующие теоретические подходы к теме исследования;

1.5 • формирование способности к самоорганизации и самообразованию в ходе выполнения выпускной

квалификационной работы (ВКР);

1.6 • развитие навыков самостоятельного поиска, обработки, анализа, оценки,  структурирования, обобщения,

систематизации информации по теме ВКР с применением современных образовательных и информационных

технологий;

1.7 • становление научно-исследовательского мышления бакалавров, формирование у них четкого

представления об основных профессиональных задачах, способах их решения;

1.8 • формирование навыков применения информационной и библиографической культуры с применением

информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности

в процессе выполнения ВКР;

1.9 • приобретение навыков структурированного письменного изложения результатов научных исследований;

1.10 • подготовка выпускной квалификационной работы.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б2.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Возрастно-психологическое консультирование

2.1.2 Основы семейного консультирования

2.1.3 Основы супервизии

2.1.4 Групповое психологическое консультирование

2.1.5 Производственная практика в профильных организациях

2.1.6 Основы противодействия коррупции, экстремизму и терроризму

2.1.7 Психология семьи

2.1.8 Психология управления

2.1.9 Теологические аспекты формирования личности психолога

2.1.10 Теория и практика индивидуального психологического консультирования

2.1.11 Математические методы в психологии

2.1.12 Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы)

2.1.13 Общая психология

2.1.14 Психология конфликта

2.1.15 Психология личности

2.1.16 Основы российской государственности

2.1.17 Этические и правовые основы деятельности психолога

2.1.18 Информационные технологии в психологическом консультировании

2.1.19 История России

2.1.20 Основы проектной деятельности

2.1.21 Учебно-ознакомительная практика

2.1.22 Правовые основы противодействия экстремистской деятельности и терроризму

2.1.23 Философия

2.1.24 Цифровая грамотность и обработка данных

2.1.25 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы
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2.1.26 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.27 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.28 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.29 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.30 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.31 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.32 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.33 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.34 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.35 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.36 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.37 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.38 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.39 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.40 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.41 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.42 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.43 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.44 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.1.45 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.2 Профиль "Психологическое консультирование"

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

ПК-1.3: Разрабатывает и осуществляет мероприятия, направленные на реализацию стратегии организационного у

правления

Знать:

стратегии организационного управления;

Уметь:

разрабатывать мероприятия, направленные на реализацию стратегии организационного управления;

Владеть:

навыками осуществления мероприятий, направленных на реализацию стратегии организационного управления;

ПК-1.1: Проводит оценку организационных и социальных последствий

Знать:

структуру и технологии психологического консультирования;

Уметь:

 выбирать и применять технологии психологического консультирования;

Владеть:

навыками применения технологий психологического консультирования;

ПК-1.2: Применяет психологические технологии для сопровождения управленческих задач в  организации

Знать:

психологические технологии;

Уметь:

использовать психологические технологии;

Владеть:

навыками отбора адекватных психологических технологий для решения профессиональных задач;

ПК-2.2: Применяет психологические технологии, ориентированные на личностный  рост, профориентацию и

планирование  карьеры, снижение конфликтогенности в семье и коллективе, повышение эффективности

управленческих процессов
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Знать:

технологии личностного роста;

Уметь:

применять психологические технологии, ориентированные на личностный рост;

Владеть:

навыками осуществления психологических технологий, ориентированных на личностный рост;

УК-2.3: Применяет элементы анализа, планирования и оценки рисков для выбора оптимальной стратегии развития

и обоснования устойчивости проекта

Знать:

оптимальные стратегии развития и обоснования устойчивости проекта;

Уметь:

осуществлять поиск, оптимальных стратегий развития и обоснования устойчивости проекта;

Владеть:

навыками определения оптимальных стратегий развития и обоснования устойчивости проекта;

УК-1.2: Осуществляет критический анализ и синтез информации, полученной из разных источников

Знать:

принципы отбора и обобщения информации;

Уметь:

осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации;

Владеть:

 основными навыками анализа и синтеза информации;

УК-1.4: Применяет методы сбора, хранения, обработки, передачи, анализа и синтеза информации с использованием

компьютерных технологий для решения поставленных задач

Знать:

методы сбора, хранения, обработки, передачи, анализа и синтеза информации;

Уметь:

 применять методы сбора, хранения, обработки, передачи, анализа и синтеза информации;

Владеть:

навыками выбора адекватных методов сбора, хранения, обработки, передачи, анализа и синтеза информации;

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

стратегии организационного управления;

структуру и технологии психологического консультирования;

психологические технологии;

технологии личностного роста;

оптимальные стратегии развития и обоснования устойчивости проекта;

принципы отбора и обобщения информации;

методы сбора, хранения, обработки, передачи, анализа и синтеза информации;

3.2 Уметь:

разрабатывать мероприятия, направленные на реализацию стратегии организационного управления;

 выбирать и применять технологии психологического консультирования;

использовать психологические технологии;

применять психологические технологии, ориентированные на личностный рост;

осуществлять поиск, оптимальных стратегий развития и обоснования устойчивости проекта;

осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации;

 применять методы сбора, хранения, обработки, передачи, анализа и синтеза информации;

3.3 Владеть:

навыками осуществления мероприятий, направленных на реализацию стратегии организационного управления;

навыками применения технологий психологического консультирования;

навыками отбора адекватных психологических технологий для решения профессиональных задач;

навыками осуществления психологических технологий, ориентированных на личностный рост;

навыками определения оптимальных стратегий развития и обоснования устойчивости проекта;
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 основными навыками анализа и синтеза информации;

навыками выбора адекватных методов сбора, хранения, обработки, передачи, анализа и синтеза информации;


